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Aika 28.11.2022, klo 16:02 - 17:53
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Käsitellyt asiat

§ 68 Kokouksen laillisuus, päätösvaltaisuus ja työjärjestyksen hyväksyminen

§ 69 Pöytäkirjan tarkastus

§ 70 Vastine aluehallintoviraston selvityspyyntöön

§ 71
Hyvinvointipalvelujen talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 
2023-2025

§ 72 Hyvinvointipalvelujen talousarvion toteuma 1.1.-30.9.2022
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§ 68
Kokouksen laillisuus, päätösvaltaisuus ja työjärjestyksen hyväksyminen

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi

Esityslista on lähetettävä hyvinvointilautakunnan päätöksen mukaisesti vähintään 
neljä päivää ennen kokousta, mikäli erityiset syyt eivät ole esteenä. Esityslista on 
lähetetty sähköisesti 23.11.2022.

Päätös
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Esityslista hyväksyttiin 
kokouksen työjärjestykseksi muutoksitta.
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§ 69
Pöytäkirjan tarkastus

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi

Hyvinvointilautakunta valitsee tälle kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Pöytäkirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jälkeen ja se on 
nähtävänä Kuntalain 140 §:n mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Mari Granfelt ja Jere Puttonen.

Päätös
Tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Mari Granfelt ja Jere Puttonen.
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§ 70
Vastine aluehallintoviraston selvityspyyntöön

PuuDno-2022-16

Valmistelija / lisätiedot:
Anna-Mari Summanen
anna-mari.summanen@puumala.fi
hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Liitteet
1 § 70 Liite 1_Vastine aluehallintoviraston selvityspyyntöön ISAVI.pdf

Itä-Suomen aluehallintovirasto pyysi Puumalan kunnan hyvinvointilautakunnalta 
selvitystä esiopetusta täydentävästä varhaiskasvatuksesta. Selvityspyyntö (ISAVI/9266
/2022) liittyi aluehallintovirastojen alkuvuodesta 2022 tekemään peruspalvelujen 
saatavuuden arviointiin. Aluehallintovirasto arvioi peruspalvelujen saatavuutta joka 
toinen vuosi. Peruspalveluiden arvioinnilla seurataan, valvotaan ja arvioidaan 
palvelujen yhdenvertaista toteutumista koko maassa. Vuoden 2021 arvioinnissa 
yhtenä arviointikohteena oli esiopetus ja sitä täydentävän varhaiskasvatuksen 
saaminen. Tiedot kerättiin kuntakyselyllä, jolla kartoitettiin 31.12.2021 tilannetta. 
Kuntakyselyssä oli kysymys "Onko kunnassanne huoltajille tarjottu mahdollisuutta 
valita esiopetusta täydentävä varhaiskasvatus, joka toteutetaan varhaiskasvatuksen 
toimipaikassa?" Puumalan kunnasta annettiin ko. kysymykseen vastaus Ei ole. 
Perustelu vastaukseen oli seuraava: Lapset osallistuvat kunnan järjestämään aamu- ja 
iltapäivätoimintaan. Varhaiskasvatukseen lapset osallistuvat aamulla ennen klo 7:ää ja 
illalla klo 16.30 jälkeen sekä viikonloppuisin. Tähän liittyen Itä-Suomen 
aluehallintovirasto pyysi Puumalan kunnan hyvinvointilautakunnalta selvitystä 
seuraavista asioista:

Miten kunta huomioi esiopetusta järjestäessään perusopetuslain (628/1998) 6 §:
n, jonka mukaan esiopetusta järjestäessä tulee ottaa huomioon, että opetukseen 
osallistuvilla lapsilla on mahdollisuus käyttää varhaiskasvatuspalveluita?
Kuvaus esiopetusta täydentävän varhaiskasvatuksen järjestämisestä 
lukuvuosina 2021–2022 ja 2022–2023.
Miten esioppilaiden huoltajille on tiedotettu lapsen mahdollisuudesta käyttää 
esiopetusta täydentäviä varhaiskasvatuspalveluita esiopetukseen 
ilmoittauduttaessa vuonna 2021 ja 2022?

Päiväkodin johtaja, yhtenäiskoulun rehtori ja kunnan hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja 
laativat vastauksen selvityspyyntöön. Puumalan kunnan vastine aluehallintoviraston 
selvityspyyntöön kokonaisuudessaan on liitetiedostona. Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja 
esittelee kunnan vastineen kokouksessa.

 

Ehdotus
Esittelijä: Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Puumalan kunnan vastineen 
aluehallintoviraston selvityspyyntöön (ISAVI/9266/2022). 

Päätös
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Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja, yhtenäiskoulun rehtori, päiväkodin johtaja
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§ 71
Hyvinvointipalvelujen talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2023-2025

PuuDno-2022-120

Valmistelija / lisätiedot:
Anna-Mari Summanen
anna-mari.summanen@puumala.fi
hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Liitteet
1 § 71 Liite 1_Hyvinvointipalvelujen talousarvio vuodelle 2023.pdf
2 § 71 Liite 2_Tavoite ja toimenpide -taulukko vuodelle 2023.pdf

Kunnanhallitus hyväksyi 4.7.2022 § 113 talousarvion 2023 laadintaohjeen 
vastuualuekohtaisine teknisine raameineen vuoden 2023 talousarviosuunnitelman 
pohjaksi. Hyvinvointipalveluiden toimialat ovat valmistelleet vastuualuekohtaisen 
talousarvioesityksen. Lähtökohtana on annetussa talousarvioraamissa pysyminen 
siten, että peruspalvelut varmistetaan lakien ja asetusten mukaisesti.

Hyvinvointipalveluiden talousarvion (ulkoinen) toimintakatteen raami on 
kokonaisuudessaan 2 935 985 €. Laadittu talousarvioehdotus on 2 999 881 €, mikä 
ylittää heinäkuussa 2022 annetun raamin 63 896 €:lla. Ylitys johtuu lähes kokonaan 
tasausmaksusta, joka lisätään vuoden 2023 talousarvioon ensimmäistä kertaa. Sitä ei 
vielä pystytty huomioimaan toimintakatteen raamia laadittaessa kesällä 2022. 
Tasausmaksu on budjetoitu henkilöstösivukulujen ryhmään. Puumalan kunnan 
tasausmaksun suuruus on 160 004,28 euroa, mikä jyvitetään vastuualueille suhteessa 
toimintakulujen määrään. Hyvinvointipalveluiden osalta tasausmaksun suuruus on 
60 865 €.

Hyvinvointipalvelujen toimialalla isoimpia toimintakulujen lisäyksiä esitetään 
hyvinvointilautakunnan vastuualueelle (20 000 € ikäihmisten siivoussetelin 
käyttöönottoon), varhaiskasvatuksen vastuualueelle (asiakaspalvelujen ostot muilta 
kunnilta 25 000€) ja kirjasto- ja kulttuuripalveluiden vastuualueelle (yht. n. 10 000 € 
kirjasto- ja kulttuuripalveluiden kehittämiseen). Suurimpia säästöjä on tulossa 
perusopetuksen vastuualueelta (hyvinvointilautakunnan päätös 15.03.2021 § 18, 
Yhtenäiskoulun yhdysluokkiin siirtyminen -> lukuvuoden 2023-2024 alusta 3. ja 4. 
luokka yhdistetään 3.-4. -luokaksi, säästöä n. 15 000€).

Kokonaisuudessaan hyvinvointipalvelujen toimintakate (ulkoinen) tulee lisääntymään 
94 681 € vuodesta 2022 (TA 2022: 2 905 200 €). Suurimpia selittäviä tekijöitä tähän 
ovat em. menolisäysten ohella palkkakustannusten nousu.

Kunnanvaltuusto hyväksyi 13.06.2022 § 23 päivitetyn kuntastrategian, joka rakentuu 
viiden painopisteen varaan. Hyvinvointipalvelujen alueella korostuu erityisesti kaksi 
kuntastrategian painopistealuetta: Hyvinvointi ja Lapsiperheet. Hyvinvointipalvelut 
vastuualueineen ovat laatineet kuntastrategian tavoitteille toimenpiteitä ja näille 
toimenpiteille vastuutahoja.

Tavoitteiden lisäksi vastuualueet määrittävät toiminnalleen kriittiset tunnusluvut. 
Näitä seurataan vuosittain ja niiden tehtävänä on antaa päätöksenteon tueksi riittävää 
tietoa vastuualueiden talouden ja toiminnan kehityksestä.
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Sekä hyvinvointipalvelujen talousarvioehdotus vuodelle 2023 että koko kunnan 
kuntastrategiasta johdettu tavoite- ja toimenpidetaulukko vuodelle 2023 ovat liitteenä. 
Talousarvion perustelut löytyvät oheismateriaalista.

Ehdotus
Esittelijä: Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se tekee valtuustolle 
seuraavan päätösehdotuksen:

Valtuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan hyvinvointipalvelujen vuoden 2023 
talousarvioehdotuksen sekä vuosien 2023-2025 taloussuunnitelmaehdotuksen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kunnanhallitus
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§ 72
Hyvinvointipalvelujen talousarvion toteuma 1.1.-30.9.2022

PuuDno-2022-20

Valmistelija / lisätiedot:
Anna-Mari Summanen
anna-mari.summanen@puumala.fi
hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Liitteet
1 § 72 Liite 1_Hyvinvointipalvelujen toimintakate vastuualueittain.pdf

Liitteessä olevassa taulukossa on esitetty hyvinvointipalvelujen talousarvion toteuma 
ajalta 1.-30.9.2022 vastuualueittain. Toteuma-ajankohdan mukainen vertailuprosentti 
on 69.

Tilikauden tasaisen vauhdin ennusteen mukaan vuoden 2022 talousarvio näyttäisi 
alittuvan 7,8%. Todellisuudessa alitus tulee olemaan tämänhetkisen tiedon mukaan 
noin 7,3%, koska toteutumassa olevista hankerahoista osa (noin 17 000 €) on 
kirjattava vuodelle 2023. 

Ehdotus
Esittelijä: Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvointipalvelujen talousarvion toteuman ajalta 1.
-30.9.2022 tietoonsa saatetuksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 73
Hyvinvointilautakunnan kokousaikataulu keväällä 2023

Valmistelija / lisätiedot:
Anna-Mari Summanen
anna-mari.summanen@puumala.fi
hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunnan kokousaikataulu vuoden 2023 ensimmäiselle puoliskolle on 
hahmoteltu siten, että se sopii yhteen muiden kunnan toimielinten suunniteltujen 
kokousaikataulujen kanssa. Aikatauluun voidaan tehdä tarvittaessa muutoksia. 
Mahdollisista muutoksista ja poikkeavista kokouksista ilmoitetaan sähköpostitse 
lautakunnan jäsenille niin pian kuin mahdollista.

Hallintosäännön 88 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous 
pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten.

Hyvinvointilautakunnan vuoden 2023 ensimmäisen puoliskon kokousajankohdiksi 
ehdotetaan seuraavat: 30.1., 13.3. ja 15.5.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä vuoden 2023 ensimmäisen puoliskon 
kokousajankohdiksi 30.1., 13.3. ja 15.5.2023.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 74
Otto-oikeus/viranhaltijoiden päätökset

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi

Hyvinvointipalvelujen viranhatijapäätökset ajalta 5.10.-22.11.2022:

Vapaa-aikasihteeri
Yleinen päätös:
§ 9 Liikuntapalvelujen kohdeavustus/Hurissalon Martat ry, 31.10.2022
§ 10 Liikuntapalvelujen kohdeavustus/Puumala Kiekko Team, 31.10.2022
§ 11 Liikuntapalvelujen kohdeavustus/Puumalan Hiihtäjät ry, 31.10.2022

Ehdotus
Esittelijä: Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta 
hyvinvointipalvelujen viranhaltijapäätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 75
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Anna-Mari Summanen
anna-mari.summanen@puumala.fi
hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

1. Valtionosuudet, avustukset, hankkeet, ohjeet ja määräykset

Koronaepidemiasta aiheutuneiden vaikutusten tasoittaminen Puumalan 
kunnassa (varhaiskasvatus sekä esi- ja perusopetus) -avustus (okm), 26 000 € 
(omarahoitusosuus 5%)
Aluehallintoviraston Liikkuva koulu ja opiskelu -hankeavustus (Liikettä, oppia ja 
iloa koulupäiviin Puumalassa), 10 000 € (omarahoitusosuus 50%)
Valtionavustuksen palautus Harrastus kaikille II (ISAVI/3071/2021), 7 148,63 €
Erityisavustus varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja alkuopetuksen lukemisen 
kulttuuria ja lukutaitoa vahvistaviin toimenpiteisiin (OKM/212/520/2019), 
palautus 5 000 €
Muulla kuin koulun opetuskielellä ja vieraskielisessä koulussa annettavassa 
opetuksessa käytettävän opetuskielen hallinnan osoittaminen (OPH-1435-2022)
Tiedote digitaalisen osaamisen, tieto- ja viestintäteknologisen osaamisen, 
medialukutaidon ja ohjelmointiosaamisen edistämisestä (OPH)
Kuntainfo: Äitiys- ja isyyslait yhdistyvät vanhemmuuslaiksi ensi vuoden alussa 
(STM)
Lapsiasiainvaltuutettu: Lapset huomioitava työelämässä
Karvi: Arviointia Valssin tahtiin

2. Vanhus- ja vammaisneuvoston kuulumiset

3. Kuulumiset keskeisten yhteistyökumppaneiden ja sidosryhmien palavereista

Ehdotus
Esittelijä: Anna-Mari Summanen, hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee edellä mainitut ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§68, §69, §70, §71, §72, §73, §74, §75

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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